
LEITSÄTZE 

 der pädagogischen Arbeit 
 
 
 

Kindergarten Geigesried 
Pappelweg 5 

72144 Dußlingen 
Tel.: 0 70 72/ 92 17 99 

E-Mail : KindergartenGeigesried@t-online.de 
 
 

Träger: Gemeinde Dußlingen, Rathausplatz 1, 72144 Dußlingen 
Tel: 07072/92 99-0, www.dusslingen.de 

 
 
Liebe Eltern! 
 
Mit diesen Leitsätzen unserer pädagogischen Arbeit möchten wir Ihnen die Konzeption und Ziele 
unserer Einrichtung näherbringen. 
Wir möchten zeigen und transparent machen, wie wir arbeiten, was uns wichtig ist in der Arbeit mit den 
Kindern, in der Zusammenarbeit mit Ihnen als Eltern, und innerhalb des Teams, auch im Hinblick auf 
den Orientierungsplan. 
 
In diesem Zusammenhang möchten wir auf das gemeinsame Leitbild der Gemeinde Dußlingen für 
Ihre pädagogischen Einrichtungen hinweisen (www.dusslingen.de), das in der Zusammenarbeit mit 
allen Einrichtungen und unserem Träger entstanden ist. 
 
Wenn Sie noch weitere Fragen zu unserer pädagogischen Arbeit haben, können Sie einige Antworten 
sicher in unserem „Kindergarten – ABC“ finden, oder Sie können sich natürlich gerne auch jederzeit 
persönlich an uns wenden.  
 
Auf eine gute Zusammenarbeit mit Ihnen  
freut sich 
Ihr Kindergarten – Team 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
           April 2020 

 

http://www.dusslingen.de/


Kurzportrait: 
 
Unser Kindergarten wurde im September 1998 im Wohngebiet Geigesried eröffnet. 
Der Kindergarten ist für zwei Regelgruppen mit jeweils 25 Kindern und einer Ganztagesgruppe mit 20 
Plätzen ausgelegt. 
Wir sind ein kommunaler Kindergarten. Der Träger ist die Gemeinde Dußlingen.  
 
 
Unsere Öffnungszeiten sind: 
Normale Öffnungszeiten 
Montag – Freitag von    8.00 – 12.00 Uhr 
                            und  14.00 – 16.00 Uhr 
Freitagnachmittag ist geschlossen. 
 
Erweiterte Öffnungszeiten 
     von  7.30 – 12.30 Uhr, 
     und 13.30 – 16.00 Uhr 
 
Ausgedehnte Öffnungszeiten 
Montag - Freitag von       7.30 - 13.30 Uhr 
 
Ganztagesbetreuung 
Montag - Donnerstag von 7.00 - 17.00 Uhr 
Freitag                        von 7.00 - 13.30 Uhr 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Unsere Leitsätze im Hinblick auf die Kinder 
 
 

DER KINDERGARTEN GEIGESRIED IST EIN ORT, AN DEM KINDER IN IHRER 
PERSÖNLICHKEIT UND INDIVIDUALTÄT ANGENOMMEN UND ERNSTGENOMMEN 

WERDEN 

 
Dies erreichen wir: 
 
 indem wir als Basis vertrauensvolle Beziehungen schaffen 
 durch aufmerksames Zuhören 
 indem wir die Kinder mit ihren Besonderheiten ernst nehmen 
 durch die Berücksichtigung der Fähigkeiten und Stärken der Kinder 
 durch die Schaffung einer kindgerechten Umgebung 
 dadurch, dass wir Vertrauen in die Kinder haben und ihre Neugier wecken 
 dadurch, dass die Kinder Konflikte selbst lösen und die Erzieherin –wenn möglich - nur beratend 

eingreift 
 indem wir jedes Kind, unabhängig von Herkunft, Religion und individuellen Besonderheiten  
 wertschätzen. 
 
 

DER KINDERGARTEN GEIGESRIED IST EIN ORT, AN DEM KINDER DAS MITEINANDER 
ERFAHREN UND ERLEBEN 

 
Dies erreichen wir: 
 
 indem wir Kinder für die eigenen Bedürfnisse und die der anderen sensibilisieren 
 indem wir Kinder dazu motivieren, eigene Konfliktlösungsmuster zu entwickeln. Die Erzieherin hat 

dabei eine überwiegend unterstützende Funktion 
 durch das Vorbild der Erzieherinnen 
 dadurch, dass Kinder Grenzen akzeptieren und Regeln einhalten 
 durch konsequentes und durchschaubares Handeln der Erzieherin 
 durch das Stärken von Zusammengehörigkeitsgefühl sowie gemeinsame Erlebnisse. 
 
 

DER KINDERGARTEN GEIGESRIED IST EIN ORT, AN DEM KINDER IN IHRER INDIVIDUELLEN 
ENTWICKLUNG UNTERSTÜTZ UND GEFÖRDERT WERDEN 

 
Dies erreichen wir: 
 
 durch systematische Beobachtung und Dokumentation der Interessen der Kinder. 
 indem wir für jedes Kind ein Portfolio anlegen. 
 indem wir die Stärken und Fähigkeiten der Kinder positiv fördern. 
 indem wir Kinder dazu motivieren, spielerisch selbständig zu lernen. 
 indem Kinder genügend Freiraum haben für ihr eigenes freies Spiel. 
 indem Kinder mitentscheiden dürfen. 
 indem wir für Kinder die Möglichkeit schaffen, ihre Umwelt eigenständig zu erleben und zu 

erforschen und genügend vielseitiges Material zur Verfügung stellen. 
 



 
 

DER KINDERGARTEN GEIGESRIED IST EIN ORT, DER FÜR KINDER VIELFÄLTIGE 
BEWEGUNGS- UND ERFAHRUNGSRÄUME ZUR VERFÜGUNG STELLT 

 
Dies erreichen wir durch: 
 
 die Nutzung der zur Verfügung stehenden Räume „drinnen und draußen“ und des dort 

befindlichen Materials. 
 durch die Schaffung von Erfahrungsmöglichkeiten, die alle Sinne ansprechen und aktivieren. 
 durch die Schaffung von Erfahrungsmöglichkeiten für die Körperwahrnehmung. 
 durch gesundheitsbewusste Aktivitäten, z. B. Sport, Bewegung, Zahnprophylaxe, gesunde 

Ernährung, Anbau von Obst und Gemüse. 
 durch Waldtage, bei denen die Kinder Naturerfahrungen machen und Umweltbewusstsein 

entwickeln. 
 
 

DER KINDERGARTEN GEIGESRIED IST EIN ORT, AN DEM KINDER ALLTAGSINTEGRIERTE 
SPRACHLICH FÖRDERUNG ERFAHREN 

 
Dies erreichen wir, indem wir:  

 
 die Sprachentwicklung der Kinder spielerisch anregen. 
 ausreichend Sprachanlässe schaffen. 
 vielfältig Gelegenheiten nutzen, um die natürliche Sprachentwicklung der Kinder zu unterstützen. 
 uns am Bundesprogramm Sprach Kita: „Weil Sprache der Schlüssel zu Welt ist“ beteiligen. 
 im Kindergarten gezielte Sprachförderung für Kinder mit speziellem Förderbedarf anbieten. 
 
 

Unsere Leitsätze im Hinblick auf die Eltern: 
 
 

ELTERN SIND IM KINDERGARTEN GEIGESRIED WILLKOMMEN. 
SIE FINDEN BEI UNS OFFENE TÜREN UND OHREN 

 
Dies erreichen wir: 
 
 durch Tür- und Angelgespräche, vereinbarte Elterngespräche, und dem Austausch mit dem 

Elternbeirat. 
 indem wir die Belange der Eltern berücksichtigen um unsere Arbeit qualitativ weiterzuentwickeln.  
 
 

DIE ELTERN FINDEN IN DEN MITARBEITER*INNEN 
FACHLICH KOMPETENTE ANSPRECHPARTNER*INNEN 

 
Dies erreichen wir, indem wir: 
 
 mit Eltern jährliche Entwicklungsgespräche – auch am Übergang in die Grundschule – führen, 

indem wir uns mit ihnen über den Entwicklungsstand ihres Kindes austauschen. 
 Eltern in Erziehungsfragen oder Problemen beraten. 



 wir uns regelmäßig fortbilden. 
 die Eltern bei speziellen Anliegen an die entsprechenden Beratungsstellen oder Institutionen 

vermitteln. 
 
 

WIR WERTSCHÄTZEN DIE ELTERN UNABHÄNGIG VON RELIGION, HERKUNFT UND KULTUR 

 
Dies erreichen wir: 
 
 durch die Auseinandersetzung mit Religion und Kultur der jeweiligen Familien. 
 indem wir den Alltag unter Vielfaltsaspekten diskriminierungsfrei gestalten. 
 
 

DIE ELTERN UND MITARBEITER*INNEN TAUSCHEN SICH REGELMÄSSIG AUS UM EINE 
GELUNGENE BILDUNGS- UND ERZIEHUNGSPARTNERSCHAFT ZU GESTALTEN 

 
Dies erreichen wir, indem: 
 
 wir einen offenen und vertrauensvollen Umgang miteinander pflegen 
 wir uns gegenseitig über wichtige Ereignisse im Alltag und im Leben der Kinder informieren. 
 
 

WIR MACHEN DEN KINDERGARTEN ALLTAG UND DIE ARBEIT MIT DEN KINDERN FÜR DIE 
ELTERN TRANSPARENT 

 
Dazu erstellen wir: 
 
 Elterninformationen mit Terminüberblicken 
 Elternabende 
 Projekt- Aushänge 
 Portfolios 
 Präsentationen und Ausstellungen der Werke der Kinder mit Erläuterungen 
 Fotos 
 
Und führen: 
 
 Tür- und Angelgespräche 
 Informationsgespräche 
 
 

DIE MITARBEIT DER ELTERN WIRD GESCHÄTZT 

 
Deshalb können Eltern im Kindergarten Geigesried: 
 
 selbstständig Kleingruppenaktivitäten durchführen z. B. Spiel- und Bastelaktionen, 

Vorlesevormittage,… 
 bei Exkursionen und Ausflügen bei Bedarf die Kindergruppe begleiten. 
 bei Festen und anderen Anlässen unterstützen und eigene Ideen einbringen und umsetzen. 
 
 
 



Unsere Leitsätze im Hinblick auf die Mitarbeiter*innen 
 
 

DER UMGANG MITEINANDER IST GEPRÄGT VON GEGENSEITIGER WERTSCHÄTZUNG, 
OFFENHEIT UND EHRLICHKEIT 

 

WIR PROFITIEREN UND LERNEN VONEINANDER IM TEAM 

 

DIE MITARBEITER*INNEN IM TEAM WERDEN ÜBER ALLE BELANGE DES KINDERGARTENS 
INFORMIERT UND INFORMIEREN SICH EIGENVERANTWORTLICH. DIE GEMEINSAMEN 

ABSPRACHEN IM TEAM WERDEN VON ALLEN MITARBEITER*INNEN UMGESETZT. 

 

WIR SETZTEN UNS MIT DEN GESSELSCHAFTLICHEN ANFORDERUNGEN AUSEINANDER UND 
ENTWICKELN UNSERE PÄDAGOGISCHE ARBEIT KONTINUIRLICH WEITER 

 

WIR ORIENTIEREN UNS IN UNSEREM PÄDAGOGISCHEN HANDELN AN DEN AKTUELLEN 
ERKENTNISSEN AUS ERZIEHUNGSWISSENSCHAFTEN UND PÄDAGOGIK 

 
 


